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Sos.Bucuresti,nr.93,lalomita




BULETIN INFORMATIV 2026

Conform prevederilor art.5,alin.(1)si (2) din Legea 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public

Acte normative care reglementeaza organizarea si functionarea institutiei publice :

Constitutia Romaniet,

Codul Administrativ aprobat prin Ordonanta de urgentd nr.57/2019,cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.52/2003 privind transparenta decizionald in administratia publica,cu
modificarile si completarile ulterioare;

Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,cu modificarile si
completarile ulterioare;

Norme Metodologice de aplicare a Legii 52/2003 privind transparenta decizionald in

administratia publicd,aprobata prin Hotdrarea nr.831/2022

Legea nr.233/2002, pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr.27/2002, privind

reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

Ordonanta Guvernului nr.27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a

petitiilor
Legea nr.52/2003 — Codul Muncii,republicata si actualizata,

Legea 227/2015,Codul Fiscal,cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Regulamentul de organizare si functionare al Primariei orasului Cazanesti;;
Regulamentul intern;

Structura organizatorica

CONDUCERE :
PRIMAR ANDRONACHE | primar@primariacazanestiil.ro
RODICA-
VIORICA
VICEPRIMAR | CHIRITA viceprimar@primariacazanestiil.ro
VASILE
SECRETAR COSTICA secretar(@primariacazanestiil.ro
GENERAL VALENTINA-
ELENA




Programul de functionar al institutiei

ziua Program de lucru
Luni 8.00-16.30
Marti 8.00-16.30
Miercuri 8.00-16.30
Joi 8.00-16.30
Vineri 8.00-14.00

Programul de audiente
PRIMAR Marti — 14.00-16.00

VICEPRIMAR Joi -14.00-16.00

Responsabil cu aplicarea Legii nr.544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public si a Legii 52/2003 privind transparenta
decizionala — consilier superior Done-Radu Mirela

Coordonatele de contact ale institutiei —

Primaria Cazanesti

Sediul — sos.Bucuresti, nr.93, judetul Ialomita,cod postal 92067
Telefon- 0243/ 264010

Fax — 0243 264 397

Adresa email — primaria@primariacazanestiil.ro

Pagina web — www.primariacazanestiil.ro
Link Monitorul Oficial Local
https://www.primariacazanestiil.ro/index.php/monitorul-oficial-local

Sursele financiare — bugetul local,bugetul activitatilor finantate integral
din venituri proprii,bugetul de stat,finantari nerambursabile


mailto:primaria@primariacazanestiil.ro
http://www.primariacazanestiil.ro/
https://www.primariacazanestiil.ro/index.php/monitorul-oficial-local

MODALITATI DE CONTESTARE A DECIZIEI AUTORITATII SAU INSTITUTIEI PUBLICE IN SITUATIA IN
CARE PERSOANA SE CONSIDERA VATAMATA iN PRIVINTA DREPTULUI DE ACCES LA
INFORMATIILE DE INTERES PUBLIC SOLICITATE ;

In conformitate cu H.G. nr.123/2002, pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a
Legii nr.544/2001, privind liberul acces la informatiile de interes public, sunt posibile
urmédtoarele modalitdti de contestare :Art.32 — In cazul in care o persoand considerd cd
dreptul privind accesul la informatiile de interes public a fost incalcat, aceasta se poate
adresa cu reclamatie administrativa conducatorului autoritdatii sau institutiei publice
careia i-a fost solicitata informatia ;

Art.33 - persoana care se considera vatamata in drepturile sale, poate depune
reclamatia administrativa prevazuta la art.32 in termen de 30 de zile de la luarea la
cunostinta a refuzului explicit sau tacit al angajatilor din cadrul autoritatii sau institutiei
publice pentru aplicarea prevederilor Legii nr.544/2001 ;

Art.34 — in cazul in care reclamatia se dovedeste intemeiata , raspunsul la aceasta se
transmite solicitantului care se considera lezat, in termen de 15 zile de la depunerea
reclamatiei administrative. Acest raspuns va contine informatiile de interes public
solicitate initial si,de asemenea, va mentiona sanctiunile disciplinare aplicate in cazul
functionarului vinovat, in conditiile legii ;

Art.36 — solicitantul care dupa primirea raspunsului se considera in continuare lezat in
drepturile sale prevazute de lege, poate face plangere la sectia de contencios
administrativ a tribunalului, in termen de 30 de zile de la expirarea termenelor
prevazute la art.7 din Legea nr.544/2001.

ANEXA 4 — 1a Normele metodologice
MODEL-FORMULAR -tip

MODEL SOLICITARE Legea 544/2001
Denumirea autoritatii sau institutiei publice
Adresa:

Data:

Stimate domnule/StMatad dOaMNE.......coveivieieeieeee ettt se et esteeavenans

Prin prezenta formulez o cerere conform Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de
interes public,cu modificarile si completarile ulterioare.Doresc sa primesc o copie de pe
urmatoarele documente(petentul este rugat sa enumere cat mai concret documentele sau
informatiile solicitate)




Doresc ca informatiile solicitate sa imi fie furnizate,

pe email la adresa
pe email ,in format editabil, la adresa
in format de hartie,la adresa

Sunt dispus sa platesc taxele aferente serviciilor de copiere a documentelor solicitate (daca se
solicita copii in format scris).

Va multumesc pentru solicitudine,
(semnatura petentului)

MODEL RECLAMATIE ADMINISTRATIVA (1)

Denumirea autoritatii sau institutiei publice:

Prin prezenta formulez o reclamatie administrativa, conform Legii privind liberul acces la
informatiile de interes public, intrucat la cererea numarul ............ din data de ................
am primit un raspuns negativ, la data de ............ , Intr-o scrisoare semnatd de
............................................................ (completati numele respectivului functionar).
Documentele de interes public solicitate erau urmatoarele:

documentele solicitate se incadreaza in categoria informatiilor de interes public din
urmatoarele considerente:



Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de a nu primi informatiile de interes public
solicitate in scris/in format electronic, considerand ca dreptul meu la informatie, conform
legii, a fost lezat.

Va multumesc pentru solicitudine,

(semnatura petentului)

Numele si prenumele petentului: .........cccceeuee.

Adresa:
MODEL RECLAMATIE ADMINISTRATIVA (2)

Denumirea autoritatii sau inStitutiel PUDIICE: ........cociiiiiiiieiieeierieee e e
AATESAT ettt h e e bbbt bt et Seabeeat e bt abe bt et et eh e et et enbeenae b e
Data: ......cooooeiiiiiie

Stimate domnule/Stimata dOAMNA.........ccoeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e veveeeeees

Prin prezenta formulez o reclamatie administrativa, conform Legii privind liberul acces la informatiile de
interes public, intrucat la cererea numarul............ din data de........... nu am primit informatiile solicitate
in termenul legal, stabilit de lege.

Documentele de interes public solicitate erau urmatoarele:

Prin prezenta solicit revenirea asupra deciziei de a nu primi informatiile de interes public solicitate n
scris/in format electronic, considerand ca dreptul meu la informatie, conform legii, a fost lezat.
Va multumesc pentru solicitudine,

(semnatura petentului)

Numele Si adresa PELENTUITL .......cccievierieiieiiecieriee ettt ettt et e e bt e bt entessaessaesssaesseenseenseesseensens
F a8 (S USSP
Telefon: ....ccccovevvvevieiiiiiecieie,

Fax: oo



ATRIBUTIILE PRIMARULUI LOCALITATII: (Codul administrativ aprobat prin

Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare)

Articolul 154 - Rolul primarului

(1) Primarul asigurd respectarea drepturilor si libertdtilor fundamentale ale cetatenilor,a

prevederilor Constitutiei, precum si punerea in aplicare a legilor, a decretelor Presedintelui
Romaniei,a ordonantelor si hotararilor Guvernului, a hotararilor consiliului local.
Primarul dispune masurile necesare si acordd sprijin pentru aplicarea ordinelor si
instructiunilor cu caracter normativ ale ministrilor, ale celorlalti conducatori ai
autoritatilor administratiei publice centrale, ale prefectului, a dispozitiilor presedintelui
consiliului judetean, precum si a hotararilor consiliului judetean, in conditiile legii.

(2) Pentru punerea in aplicare a activitatilor date in competenta sa prin actele prevazute la alin.(1)

primarul are in subordine un aparat de specialitate.

(3) Aparatul de specialitate al primarului este structurat pe compartimente functionale incadrate

incadrate cu functionari publici si personal contractual.

(4) Primarul conduce institutiile publice de interes local, precum si serviciile publice de interes

local

(5) Primarul participa la sedintele consiliului local si are dreptul sa isi exprime punctul de vedere

asupra tuturor problemelor inscrise pe ordinea de zi, precum si de a formula amendamente de fond

sau de forma asupra oricaror proiecte de hotérari, inclusiv ale altor initiatori.

Punctul de vedere al primarului se consemneaza, in mod obligatoriu, in procesulverbal al sedintei

(6) Primarul, in calitatea sa de autoritate publicd executivdi a administratiei publice

locale,reprezintd unitatea administrativ-teritoriald in relatiile cu alte autoritati publice, cu

persoanele fizice sau juridice romane si strdine, precum si in justitie.

Articolul 155- Atributiile primarului

(1) Primarul indeplineste urmatoarele categorii principale de atributii:

a)atributii exercitate in calitate de reprezentant al statului, in conditiile legii;

b)atributii referitoare la relatia cu consiliul local;

c)atributii referitoare la bugetul local al unitatii administrativ-teritoriale;

d)atributii privind serviciile publice asigurate cetatenilor, de interes local,

e)alte atributii stabilite prin lege.

(2) In temeiul alin. (1) lit. a), primarul:

a)indeplineste functia de ofiter de stare civila si de autoritate tutelara si asigura functionarea

serviciilor publice locale de profil,;

b)indeplineste atributii privind organizarea si desfdsurarea alegerilor,referendumului si a

recensamantului ;

c)indeplineste alte atributii stabilite prin lege.

(3) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. b), primarul:

a)prezinta consiliului local, in primul trimestru al anului, un raport anual privind starea economica,

sociald si de mediu a unitatii administrativteritoriale,care se publica pe pagina de internet a unitatii

administrative-teritoriale in conditiile legii;



b)participa la sedintele consiliului local si dispune masurile necesare pentru pregatirea si
desfasurarea in bune conditii a acestora;

c)prezintd, la solicitarea consiliului local, alte rapoarte si informari;

d)elaboreaza, in urma consultarilor publice, proiectele de strategii privind starea economica,
sociald si de mediu a unitatii administrativ-teritoriale, le publica pe site-ul unitatii administrativ-
teritoriale si le supune aprobarii consiliului local.

(4) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. ¢), primarul:

a)exercitd functia de ordonator principal de credite;

b)intocmeste proiectul bugetului unitatii administrativ-teritoriale si contul de incheiere a
exercifiului bugetar si le supune spre aprobare consiliului local, in conditiile si la termenele
prevazute de lege;

c¢)prezinta consiliului local informari periodice privind executia bugetara, in conditiile legii;
d)initiaza, in conditiile legii, negocieri pentru contractarea de imprumuturi si emiterea de titluri de
valoare in numele unitatii administrativ-teritoriale;

e)verificd, prin compartimentele de specialitate, corecta inregistrare fiscala a contribuabililor la
organul fiscal teritorial, atat a sediului social principal, cat si a sediului secundar.

(5) In exercitarea atributiilor previzute la alin. (1) lit. d), primarul:

a)coordoneaza realizarea serviciilor publice de interes local, prin intermediul aparatului de
specialitate sau prin intermediul organismelor prestatoare de servicii publice si de utilitate publica
de interes local,;

b)ia masuri pentru prevenirea si, dupa caz, gestionarea situatiilor de urgenta;

c)ia masuri pentru organizarea executarii si executarea in concret a activitatilor din domeniile
prevazute la art. 129 alin. (6) si (7);

d)ia masuri pentru asigurarea inventarierii, evidentei statistice, inspectiei si controlului furnizarii
serviciilor publice de interes local prevazute la art. 129 alin. (6) si (7), precum si a bunurilor din
patrimoniul public si privat al unitd{ii administrativ-teritoriale;

e)numeste, sanctioneaza si dispune suspendarea, modificarea si incetarea raporturilor de serviciu
sau, dupad caz, a raporturilor de munca, in conditiile legii, pentru personalul din cadrul aparatului
de specialitate, precum si pentru conducatorii institutiilor si serviciilor publice de interes local;
f)asigura elaborarea planurilor urbanistice prevazute de lege, le supune aprobarii consiliului local
si actioneaza pentru respectarea prevederilor acestora;

g)emite avizele, acordurile si autorizatiile date in competenta sa prin lege si alte acte normative,
ulterior verificarii si certificarii de catre compartimentele de specialitate din punctul de vedere al
regularitatii, legalittii si de indeplinire a cerintelor tehnice;

h)asigura realizarea lucrarilor si ia masurile necesare conformadrii cu prevederile angajamentelor
asumate in procesul de integrare europeana in domeniul protectiei mediului si gospodaririi apelor
pentru serviciile furnizate cetatenilor.

(6) Primarul desemneaza functionarii publici anume imputerniciti sd duca la indeplinire obligatiile
privind comunicarea citatiilor si a altor acte de procedura, in conditiile Legii nr. 135/2010, cu
modificarile si completarile ulterioare.



(7) Pentru exercitarea corespunzatoare a atributiilor sale, primarul colaboreaza cu serviciile
publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, precum si cu autoritdtile administratiei
publice locale si judetene.

(8)Numirea conducatorilor institutiilor publice de interes local, respectiv ai serviciilor pubblice
de interes local se face pe baza concursului sau examenului organizat potrivit procedurilor si
criteriilor aprobate de consiliul local la propunerea primarului, in conditiile partii a VI-a titlul 11
capitolul VI sau titlul III capitolul IV, dupa caz.

Articolul 156 -Atributiile primarului in calitate de reprezentant al statului

(1) In exercitarea atributiilor de autoritate tutelara si de ofiter de stare civila, a sarcinilor ce fi
revin din actele normative privitoare la recensamant, la organizarea si desfasurarea alegerilor
desfasurarea alegerilor, la luarea masurilor de protectie civild, precum si a altor atributii

stabilite prin lege, primarul actioneaza si ca reprezentant al statului Tn comuna, in orasul sau in
municipiul in care a fost ales.

(2) In aceasti calitate, primarul poate solicita prefectului, in conditiile legii, sprijinul
conducatorilor serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe de
specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-teritoriale, daca
sarcinile ce 1i revin nu pot fi rezolvate prin aparatul de specialitate.

Articolul 157- Delegarea atributiilor

(1) Primarul poate delega, prin dispozitie, atributiile ce i sunt conferite de lege si alte

acte  normative  viceprimarului, secretarului  general  al  unitatii/subdiviziunii
administrativteritoriale,conducatorilor compartimentelor functionale sau personalului din aparatul
de specialitate, administratorului public, precum si conducatorilor institutiilor si serviciilor
publice de interes local, in functie de competentele ce le revin in domeniile respective.

(2) Dispozitia de delegare trebuie sa prevada perioada, atributiile delegate si limitele exercitarii
atributiilor delegate, sub sanctiunea nulitatii. Dispozitia de delegare nu poate avea ca obiect toate
atributiile prevazute de lege in sarcina primarului. Delegarea de atributii se face numai cu
informarea prealabild a persoanei careia i se deleaga atributiile.

(3) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) si (2) exercitad pe perioada
delegarii atributiile functiei pe care o define, precum si atributiile delegate; este interzisda
subdelegarea atributiilor.

(4) Persoana careia i-au fost delegate atributii in conditiile alin. (1) s1 (2) raspunde

civil, administrativ sau penal, dupd caz, pentru faptele savarsite cu incélcarea legii in

exercitarea acestor atributii.

Articolul 158 - Cabinetul primarului i viceprimarului

Primarii i viceprimarii comunelor, ai oraselor, ai municipiilor si ai sectoarelor municipiului
Bucuresti pot infiinta, in limita numarului maxim de posturi aprobate, cabinetul primarului
primarului, respectiv al viceprimarului, in conditiile prevazute de partea a VI-a titlul III.



ATRIBUTIILE APARATULUI DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI

Proceduri generale de lucru si obligatorii

Atributii, competente si raspunderi cu caracter general ce revin structurilor din

aparatul de specialitate al primarului:

(1) Compartimentele din structura aparatului de specialitate al primarului au urmatoarele
atributii generale, competente si raspunderi comune:

> Respectarea regulamentelor, a procedurilor de lucru si a standardelor Sistemului de control
intern /managerial aprobate;

> Intocmirea proiectelor de hotiréri, a referatelor si a rapoartelor de specialitate din domeniul
propriu de activitate;

> Cunoasterea permanentd a modificarilor legislative care reglementeaza domeniul de activitate
propriu;

> Realizarea la termen a tuturor actiunilor si activitatilor necesare implementdrii sistemelor si
programelor de informatizare ale institutiei in domeniul propriu de activitate;

> Realizare la termen a programelor si activitatilor proprii; Intocmirea la termen a documentelor
de angajare bugetara si de plata;

> Solutionarea si transmiterea raspunsurilor in termenul legal la toate adresele, cererile,petitiile,
reclamatiile sau sugestiile repartizate;

> Furnizarea promptd a informatiilor rezultate din activitatea proprie solicitate de catre un alt
compartiment;

> Punerea in aplicare a hotararilor consiliului local din domeniul propriu de ativitate;

> Asigurarea initierii procedurilor de achizitii publice, de servicii/produse/lucrari la termen,
astfel Incat finalizarea procedurii prin Incheierea contractului de achizitie sa fie facuta la
momentul oportun;

> Elaborarea documentelor din cadrul documentatiei de atribuire a contractelor/acordurilor
cadru de achizitie publica aferente lucrarilor, serviciilor si produselor specific fiecarui
compartiment de specialitate in vedrea initierii si delurdrii procedurilor de achizitie ,respectiv
intocmirea contractelor/ acordurilor cadru atribuite/incheiate la finalizarea acestora conform
Procedurii de efectuare a achizitiilor publice de produse, servicii sau lucrari prin procedurile de
achizitie publica si a Procedurii de elaborare, Incheiere si urmarire a contractelor;

> Participarea din comisiile de evaluare a ofertelor, comisii desemnate pentru atribuirea
contractelor de achizitie publica, a contractelor de concesiune de lucrari publice si a contractelor
de concesiune de servicii, precum si din colectivele de coordonare si supervizare desemnate in
vederea elaborarii documentatiei necesare pentru initierea si derularea procedurilor de atribuire a
contractelor de concesiune, de lucrari publice sau servicii,

> Furnizare informatiilor de interes public, conform prevederilor legale;

> Asigurarea, intocmirea si sustinerea tuturor materialelor, informatiilor, documentelor
tehnice, economice, juridice sau de alta natura necesare in actiunile in instantd din

domeniul propriu de activitate in care este implicata autoritatea administratiei publice

locale

> Participarea In cadrul comisiilor de specialitate infiintate in baza hotararilor Consiliului local
al orasului Cazénesti sau prin dispozitia primarului ;

> Perfectionarea permanenta a pregatirii profesionale;



> Semnalarea catre conducerea institutiei a oricaror probleme deosebite legate de activitatea
acesteia, despre care se ia cunostinta in timpul indeplinirii sarcinilor sau in afara acestora; chiar
dacd acestea nu vizeaza direct domeniul in care are responsabilitéti si atributii;

> Predarea responsabila catre arhiva a documentelor specifice;

> Indeplinirea oricaror alte atributii, sarcini si lucréri din domeniul propriu de activitate,
incredintate verbal, n scris sau dispuse prin act administrative emis de catre primar.

> Executa lucrdrile de redactare si tehnoredactare a materialelor din domeniul de competenta;
> intocmeste rapoartele compartimentului la proiectele de hotariri din domeniul de competenta
si face propuneri primarului pentru initierea de proiecte de hotariri/dispozitii ce vizeaza
compartimentul;

> prezintd, la cererea Consiliului local si a primarului rapoarte si informari privind

activitatea desfasurata, la termenul si in forma solicitata;

> asigura pastrarea n bune conditii a documentelor Intocmite;

> respectd normele privind SECURITATEA SI SANATATEA IN MUNCA SI PSI;

> respecta REGULAMENTUL INTERN SI REGULAMENTUL DE ORGANIZARE SI
FUNCTIONARE;

> respecta toate procedurile si instructiunile de lucru in activitatea pe care o desfasoara,
raspunde de aplicarea in domeniul propriu de activitate a tuturor hotaririlor consiliului

local si a dispozitiilor primarului;

> respecta si aplica actele normative in vigoare si contractul colectiv de munca aplicabil;

la legislatia in vigoare;



