ROMANIA

JUDETUL IALOMITA
CONSILIUL LOCAL PROECT DE HOTARARE|
AL ORASULUI CAZANESTI na. 72 10912
PROIECT DE HOTARARE

privind desemnarea dlui. Nitu Nicu in functia de sef al Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al orasului Cazanesti

Consiliul Local al oragului Cézanesti, judetul Ialomita, intrunit in sedinta ordinara
din data 16 DECEMBRIE 2021,

Avand in vedere:

- referatul de aprobare nr. ;"’2f/ din ¢4 /< 2021 al Primarului orasului
Cazanesti;

- avizul Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd Barbu Catargiu” al judetului
Ialomita nr. 3364567 din 26.11.2021 inregistrat la Primaria orasului Cazanesti sub nr.
7206 din 07.12.2021; /

- Dispozitia nr. 411 din 08.12.2021 privind incadrarea cu contract individual de
munca, pe duratd nedeterminata a domnului Nitu Nicu in functia contractualda de
conducere de sef serviciu, gradul II in cadrul Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta;

Examinand:

: - raportul Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd nr. 7J2 din

0. /% 2021,

- avizul Comisiei pentru prognoza si programe de dezvoltare economica, activitati
economico-financiare, investitii, organizare si functionare a serviciilor publice de interes
local, realizarea lucrarilor publice nr. din 2021;

- Hotararea Consiliului Local nr. 86 din 21.11.2019 privind infiintarea Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd al orasului Cazanesti, judetul Ialomita prin
reorganizarea serviciului voluntar existent;

In conformitate cu prevederile art. 13 lit. ¢) din Legea nr. 307/2006 privind
apararea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

In temetul art. 129, alin. (2) lit. d) coroborat cu alin. (7) lit. h) si art. 139 alin. (1)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completdrile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. 1. Se constatda desemnarea dlui. Nitu Nicu ca sef al Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgenta al orasului Cazanesti, acesta fiind incadrat pe aceasta functie
prin Dispozitia nr. 411 din 08.12.2021.

Art. 2. Persoana desemnata la art.1 are ca atributii principale:

a) Intocmeste documentele de organizare si functionare a activitatii serviciului
voluntar;

b) planifica si conduce activitatea de pregatire a personalului serviciului voluntar;

c) asigura respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoare;

d) organizeaza activitatea de prevenire;

e) verifica intretinerea autospecialelor, utilajelor si materialelor din dotare;

f) conduce actiunile de interventie in limita competentelor stabilite;

g) intocmeste rapoartele de interventie;




h) este persoana responsabila cu gestionarea mijloacelor fixe, obiectelor de
inventar in folosintd si materialelor aflate in dotarea Serviciului Voluntar pentru Situatii
de Urgenta;

i) este persoana responsabild cu activitatea de prevenire si protectie in
domeniul securitatii i sanatatii in munca la nivelul Primariei orasului Cazanesti;

j) exercitd atributiile cadrului tehnic in domeniul apararii impotriva
incendiilor;

k) exercita functia de manager de transport pentru microbuzul scolar
deoarece detine certificat de competenta profesionald pentru transportul rutier de
persoane;

Art. 3. Prezenta hotarare devine obligatorie si produce efecte de la data
comunicarii.

Art. 4. Prezenta hotarare va fi comunicata, prin grija secretarului general al
localitatii Primarului orasului Cazanesti si dlui. Nitu Nicu pentru aducere la indeplinire,
precum si Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta Barbu Catarglu” al judetului Ialomita
pentru luare la cunostinta.

INITIATOR, Avizat,
PRIMAR \’\ Secretar General al U.A.T,
STE IAN TRAIAN Oancea Georgeta
l' | *”‘f ’/



JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA ORASULUI CAZANESTI
Nr. 7281 din 09.12.2021

REFERAT DE APROBARE
la proiectul de hotiarare privind desemnarea dlui. Nitu Nicu in functia de sef al
Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta al orasului Cizanesti

Prin Hotérarea Local nr. 86 din 21.11.2019 a fost infiintat Serviciul Voluntar pentru
Situatii de Urgentd al orasului Cazanesti, judetul Ialomita prin reorganizarea serviciului
voluntar existent, avand la baza prevederile Criteriilor de performanta privind constituirea,
incadrarea si dotarea serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situatii de urgenta
aprobate prin O.M.A.I nr.75/2019.

Conform acestei hotarari, Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta este
condus de un sef serviciu si cuprinde cu un numar de 26 persoane, din care 4 angajati si 22
voluntari, dupa urmatoarea structura:

a) Compartimentul pentru prevenire, cu un numar de 2 specialisti pentru prevenire
care are ca principald atributie prevenirea riscurilor producerii unor situatii de urgenta,
prin activitéti de indrumare si control;

b) Formatia de interventie constituitd in vederea limitarii si inldturdrii urmarilor
situatiilor de urgentd, ce incadreaza autospeciala de stins incendii aceasta fiind compusi
din seful grupei de interventie, 3 servanti pompieri si conducdtor autospeciald, pentru
fiecare turd de serviciu si echipa specializatd pentru avertizare — alarmare — ciutare —
deblocare - salvare -evacuare ce incadreaza 2 persoane si seful echipei specializate, pentru
fiecare tura de serviciu.

Potrivit art. 32 din O.M.A.I nr.75/2019, Serviciul Voluntar pentru Situatii Urgenta
trebuie avizat de cétre inspectoratele de situatii de urgentd judetean, primindu-se
urmatoarele doud avize:

- avizul de infiintare;

- avizul pentru sectorul de competenta.

La data infiintarii Serviciului Voluntar prin reorganizare, atributiile sefului
serviciului voluntar erau exercitate de catre dl. Nitu Nicu, insi acesta ocupa o
functie publica de referent, gradul profesional superior ce nu poate fi transformata
intr-o functie contractuald. Din acest motiv, prin Hotdrarea Consiliului Local nr. 85
din 21.11.2019 a fost infiintat postul contractul de conducere de sef serviciu. In data
de 29.11.2019 au fost comunicate documentele la ISU ,,Barbu Catargiu” [alomita
pentru avizarea serviciului infiintat prin HCL nr. 86/21.11.2019 precum si pentru
sectorul de competentd. Prin adresa nr. 3716019 din 12.12.2019, inregistrati la
Primdria orasului Cazanesti sub nr. 6985 din 13.12.2019, ISU Barbu Catargiu” a
solicitat completarea dosarului prin altele cu contractul de munci al sefului
serviciului care trebuie sa fie Incadrat pe functie conform art.22 alin.(3) din O.M.A.I
nr.75/2019. In anul 2021, a fost organizat concursul de recrutare pentru postul
contractual de sef serviciu la data de 16.04.2021 insa, acest concurs a fost anulat
deoarece nu a fost cuprinsa in probele de concurs si proba sportiva.



In perioada 09-19.11.2021 a avut loc concursul de recrutare pentru ocuparea
postului contractual de sef serviciu, concurs ce a fost promovat de catre dl. Nitu
Nicu. Dupi finalizarea examenului, a fost transmisa adresa la ISU ,,Barbu Catargiu”
pentru a obtine avizul de incadrare pe functie ce este prevazut de art.23 din acest act
normativ, aviz ce a fost obtinut potrivit adresei nr. 3364567 din 26.11.2021.

In Legea nr. 307/2006, la art. 13 sunt prevazute pentru Consiliul local
urmatoarele obligatii principale:

a)aproba planul de analiza si acoperire a riscurilor, pentru unitatea
administrativ-teritoriala pe care o reprezinta, stabileste resursele necesare pentru
aplicarea acestuia si il transmite inspectoratului in raza caruia functioneaza;

b) emite hotarari, in conditiile legii, cu privire la organizarea activitatii de
aparare impotriva incendiilor in unitatea administrativ-teritoriala pe care o
reprezinta;

¢) instituie reguli si masuri specifice corelate cu nivelul si natura riscurilor
locale;

d) infiinteaza, la propunerea primarului, cu avizul inspectoratului, serviciul
voluntar de urgenta si aproba regulamentul de organizare si functionare al acestuia;

e) desemneaza seful serviciului voluntar de urgenta, la propunerea primarului,
cu avizul inspectoratului;

f) prevede distinct, potrivit legii, din resursele financiare ale bugetului local,
sumele necesare in vederea organizarii, inzestrarii, functionarii si indeplinirii
atributiilor legale de catre serviciile de urgenta voluntare infiintate si exercita
controlul folosirii acestora;

g) cuprinde anual in bugetul propriu sumele necesare pentru asigurarea
bunurilor din dotarea serviciilor de urgenta voluntare, pentru cazurile de avarie,
distrugere sau pentru alte evenimente, precum si pentru asigurarea de persoane si
raspundere civila a personalului cu atributii pe linie de interventie, pentru cazurile
de invaliditate sau de deces, produse prin accidente, catastrofe ori alte asemenea
evenimente intervenite in timpul si din cauza indeplinirii atributiilor specifice;

h) asigura includerea, in planurile de organizare, de dezvoltare urbanistica si de
amenajare a teritoriului, a cailor de acces pentru interventii, a lucrarilor pentru
realizarea sistemelor de anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu apa in caz de
incendiu;

i) analizeaza, semestrial si ori de cate ori este nevoie, capacitatea de aparare
impotriva incendiilor a unitatii administrativ-teritoriale pe care o reprezinta si
informeaza inspectoratul cu privire la masurile stabilite pentru optimizarea acesteia;

j) asigura imobile si spatii amenajate corespunzator pentru functionarea
serviciului de urgenta voluntar, precum si mijloacele de comunicatii necesare;

k) indeplineste orice alte atributii prevazute de lege pentru apararea impotriva
incendiilor.

La art. 14 sunt previzute pentru Primar urmatoarele obligatii principale:

a) asigura elaborarea planului de analiza si acoperire a riscurilor si aplicarea
acestuia;




b) asigura respectarea criteriilor de performanta pentru constituirea serviciului
de urgenta voluntar si elaborarea regulamentului de organizare si functionare al
acestuia;

c) coordoneaza organizarea permanenta a interventiei in caz de incendiu la
nivelul unitatii administrativ-teritoriale, asigura participarea la interventie a
serviciului voluntar de urgenta cu mijloacele din dotare si conducerea interventiei,
pana la stingerea incendiului ori pana la sosirea fortelor inspectoratului;

d) asigura controlul respectarii masurilor de aparare impotriva incendiilor pe
timpul adunarilor sau al manifestarilor publice;

¢) asigura controlul respectarii masurilor de aparare impotriva incendiilor la
constructiile si instalatiile tehnologice apartinand domeniului public si privat al
unitatii administrativ-teritoriale, precum si la institutiile publice;

f) dispune verificarea indeplinirii masurilor stabilite prin avizele, autorizatiile
si acordurile pe care le emite;

g) asigura realizarea si mentinerea in stare de functionare a cailor de acces, a
sistemelor de anuntare, alarmare, precum si de alimentare cu apa in caz de incendiu;

h) organizeaza si executa, prin serviciul de urgenta voluntar, controlul
respectarii regulilor de aparare impotriva incendiilor la gospodariile cetatenesti;
informeaza populatia cu privire la modul de comportare si de interventie in caz de
incendiu;

i) asigura incadrarea serviciului de urgenta voluntar cu personal atestat in
conditiile legii, precum si pregatirea profesionala si antrenarea acestuia;

j) asigura conditiile pentru participarea la concursuri a serviciilor de urgenta
voluntare si a cercurilor de elevi Prietenii pompierilor;

k) asigura dotarea serviciilor de urgenta voluntare, potrivit normelor, cu
mijloace tehnice pentru aparare impotriva incendiilor si echipamente de protectie
specifice, carburanti, lubrifianti si alte mijloace necesare sustinerii operatiunilor de
interventie, inclusiv hrana si antidotul pentru participantii la interventiile de lunga
durata;

]) informeaza de indata, prin orice mijloc, inspectoratul despre izbucnirea si
stingerea, cu forte si mijloace proprii, a oricarui incendiu pe raza unitatii
administrativ-teritoriale, iar in termen de 3 zile lucratoare completeaza si trimite
acestuia raportul de interventie;

m) analizeaza anual dotarea cu mijloacele tehnice de aparare impotriva
incendiilor si asigura completarea acesteia, conform normelor in vigoare;

n) comunica de indata inspectoratului scoaterea si repunerea din/in functiune a
oricarei autospeciale de interventie, precum si, in scris, dotarea cu autospeciale de
interventie noi;

o) asigura, prin mijloacele avute la dispozitie, desfasurarea activitatilor de
informare si educatie antiincendiu a populatiet;

p) analizeaza si solutioneaza petitiile cetatenilor in problema apararii impotriva
incendiilor; -

q) indeplineste orice alte obligatii prevazute de lege pentru apararea impotriva
incendiilor a comunitatii locale.



Astfel, in baza art. 14 lit. i), primarul a emis Dispozitia nr. 411 din 08.12.2021 de
incadrare cu contract individual de munca, pe duratd nedeterminata a domnului Nitu Nicu
in functia contractuala de conducere de sef serviciu in cadrul Serviciului Voluntar pentru
Situatii de Urgenta, iar potrivit art.13 lit. ) a propus desemnarea sefului de serviciu cu
avizul inspectoratului.

Fata de cele mai sus-mentionate, fiind indeplinite conditiile de legalitate si
oportunitate, propun Consiliului Local adoptarea hotararii in forma si continutul prezentate
in proiect.

}W&
srfELIAN I‘KXJ\AN




JUDETUL IALOMITA
Primaria orasului Cazanesti
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta
Nr. 7292 din 10.12.2021

RAPORT

la proiectul de hotirire privind desemnarea dlui. Nitu Nicu in functia de sef al Serviciului
Voluntar pentru Situatii de Urgentd al orasului Cazdanesti

Proiectul de hotarare in cauzi este legal si oportun, avand in vedere prevederile art. 13 lit. ) din
Legea nr. 307/2006 privind apararea impotriva incendiilor, republicatd, cu modificdrile si completarile
ulterioare, potrivit carora Consiliul Local desemneaza seful serviciului voluntar de urgenta, la
propunerea primarului, cu avizul inspectoratului. Avizul emis de ISU ,Barbu Catargiu” pentru
incadrarea sefului de serviciu nr. 3364567 din 26.11.2021.

Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenta al orasului Cazanesti, infiintat in anul 1965 in
subordinea consiliului local, a fost reorganizat prin HCL nr.21/21.06.2010.

Art.3 alin.(1) din Ordinul nr.75/2019 prevede faptul ca serviciile voluntare infiintate pand la
intrarea in vigoare a ordinului mentionat anterior, trebuie sa indeplineasca criteriile de performanta
aprobate prin ordin, in termen de 6 luni de la data intrarii in vigoare a acestuia, respectiv pana la data de
28.12.2019.

La implinirea termenului prevazut anterior, avizele de infiintare si avizele pentru sectoarele de
competentd, emise pana la data intrarii in vigoare a Ordinului nr.75/2019, isi inceteaza valabilitatea.

Potrivit Ordinului 75/2019, UAT Cazanesti trebuie sa infiinteze Serviciul voluntar cu avizul ISU
[alomita, in subordinea Consiliului local. De asemenea, acesta trebuie sa avizeze si sectorul de
competenta al SVSU Cazanesti, care potrivit ordinului, reprezinta suprafata unitatii adminstrativ-
teritoriala in care acesta a fost constituit, respectiv suprafata UAT Cazanesti.

Conform art. 19 din Ordin, Serviciile voluntare se constituie pe urmatoarele tipuri:

- Servicii de tip V1, pentru UAT-uri cu cel mult 1000 de gospodarii;

- Servicii de tip V2, pentru UAT-uri cu un nr. de gospodarii cuprins intre 1000-3000, cu
obligatia de a se dota cu o autospeciala de stingere cu apa si spuma;

- Servicii de tip V3, pentru UAT-urile cu peste 3000 de gospodarii, cu obligatia de a se
dota cu minim doua autospeciale de stingere cu apa si spuma;

Serviciile voluntare care detin una sau mai multe autospeciale de stingere cu apa si spuma, dar
nu au obligatia dotarii cu acestea, se pot constitui ca servicii de tip V2 sau V3, indiferent de numarul de
gospodarii.

Astfel, avand in vedere ca UAT Cazanesti, are 1200 de gospodarii conform evidentei din
Registrul agricol si este dotat cu o autospeciala cu apa si spuma, serviciu voluntar reinfiintat este
Serviciu voluntar de tip V2.

Structura organizatoricd a unui serviciului voluntar se particularizeaza in functie de serviciului
voluntar, stabilit potrivit criteriilor de performanta prevazute in Ordinul nr.75/2019. Serviciul de tip V2
are in componenta: sef serviciu, compartiment pentru prevenire(un specialist la fiecare 1000 gospodarii),
grupa de interventie care incadreaza o autospeciala de stingere cu apa si spuma(un sef de grupa, 3
servanti pompieri si conducator autospeciala) si dupa caz, una sau mai multe echipe specializate(formata
din 3 persoane) si atelier de reparatii.

In acest context, avand in vedere cele sus-mentionate, consider ca proiectul de hotirare este legal
in forma si continutul propus spre adoptare.

intocmit,
Nitu Nicu



ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE

} NESECRET
DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA —_——
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 358456 2
INSPECTORATUL PENTRU SITUATII DE URGENTA e
“BARBU CATARGIU” AL JUDETULUI IALOMITA SS

JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA ORASULUI CAZANESTI

INTRARE Sr;lc\é Jor-13.
IESIRE / 20528

AVIZ
PENTRU FUNCTIA DE SEF SERVICIU VOLUNTAR

Domnul Nifu Nicu, posesor al C.1. seria S.Z., nr. 401003, CNP 1650906212959,
intruneste conditiile legale pentru a putea fi incadrat pe functia de sef serviciu voluntar
pentru situatii de urgenta al localitatii Cazdnesti.

Avizul se emite astazi, 26.11.2021.

P/INSPECTOR SEF
PRIM AD,JUNCI Al INSPECTORULUI SEF
Colonel

LICA FLORIAN



MINISTERUL AFACERILOR INTERNE NESECRET

DEPARTAMENTUL PENTRU SITUATII DE URGENTA Fxemplar UNIC
INSPECTORATUL GENERAL PENTRU SITUATII DE URGENTA Nr. 377% 071G
INSPECTORATUL PENTRU SITUATI DE URGENTA Slobozia— 12.12:2019

“"BARBU CATARGIU” AL JUDETULUI IALOMITA

JUDETUL IALOMITA
PRIMARIA ORA$gL_UI CAZANESTI

INTRARE 6

IESIRE (5 1) Fovp

Citre,
PRIMARIA COMUNEI CAZANESTI

Domnului Primar Machita Alexandru

La cererea dumneavoastra din data de 29.11.2019, va comunic documentele necesare pentru
completarea dosarului privind emiterea avizului de infiintare/aviz sector de competenta al S.V.S.U.
Cazanesti:

1. Hotérérea consiliului local privind infiintarea S.V.S.U. Cézénesti trebuie sa cuprinda si
urméitoarele precizari:
- numarul de gospodarii si/sau cladiri colective de locuit;
- tipurile de riscuri identificate in sectorul de competenta;
2. Organigrama serviciului voluntar:
- de completat cu seful serviciului voluntar care trebuie sa fie incadrat pe functie,
conform art. 22, alin. 3 din O.M.A.L. 75/2019;
- de completat cu atelier de reparatii conform art. 20, lit. b din O.M.A.L 75/201 9,
3. Regulamentul de organizare si functionare:
- de completat cu atributiile personalului din cadrul atelierului de reparatii conform art.

20, lit. b din O.M.A.L 75/2019;

4. Contractele individuale de muncd ale persoanalului angajat nu sunt toate. Trebuie
completat cu contractele de munci ale:
- sefului serviciului voluntar conform art. 22, alin. 3 din O.M.A.L nr.75 din 2019;
- conducitor auto speciali — Oae Florin
- compartiment prevenire — Nitu Nicu
5. Documente care atesta calificarea sau competentele profesionale specifice — nu sunt (in
afard de Nitu Nicu)
- In conformitate cu art. 22, alin. 4 personalul specificat cu exceptia functiilor de

sef serviciu §i servant pompier trebuie sa detina cel putin calificarera sau
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competentele specifice de cadru tehnic cu atribufii in domeniul prevenirii si
stingerii incendiilor, inspector protective civila sau de servant pompier.

6. Tabelul cu materialele si tehnica de interventie, existente in dotare stabilitd conform
normei proprii de dotare trebuie refacut in conformitate cu anexa 4 si anexa 5 din
O.M.A.L nr.75 din 2019.

7. Documente care atesta definerea in baza unui titlu valabil a dotarii serviciului voluntar —
trebuie depus la dosar orice document care atestd dreptul de utilizare(facturi, contracte
de inchiriere, de comodat, donatii, etc.)

8. Documente care atestd functionarea autospecialelor din punct de vedere tehnic
(certificatul de inregistrare, inmatriculare, verificanduse valabilitatea inspectiei tehnice

periodice).

Documentele mai sus mentionate trebuiesc depuse la dosar in termen de 10 zile lucritoare de la

primirea adresei.

Cu deosebita stima,

INSPECTOR SEF,

§

&8

Colonel,

i
3

BACU LAURENTIU-AUGUSTIN

Se transmite prin e-mail

[
-3
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